Por més silenciada que se encuentre
‘la lglesia en lo referente a su presencia
activa en la realidad nacional,
.sigue aportando experiencias significativas.
Los Padres Salesianos presentan  °
"el CENTRO DON BOSCO de Carrasquero
Ojald que los responsables
de la politica nacional dejen de lado
sus histdricas celotipias y potenclen
sin reticencias
estos aportes de la Iglesia.

: A 50 kilémetros. de Maracaibo,
Guajira adentro, se encuentra Carrasque-
ro. Originariamente nido de contrabandis-

tas y antisociales regidos por la ley del-
mds fuerte., Mds tarde centro de los traba- .

jadores de una mina de asfalto, Hoy redu-
cido ntcleo urbano habitado por peque-
fios comerciantes y empleados del gobier-
no con un peso considerable de la Guar-
dia Nacional. Todo ello rodeado y envuel-
to por un territorio demogrdficamente
guajiro. Pueblo autdéctono con profundo
sentimiento de autonomia, que vivencial-
mente no entiende ni admite la divisién
de su pueblo en dos nacionalidades por
el simple hecho de una decisién territo-
rial a ellos extrafa. No se sienten ni vene-
zolanos ni colombianos. Ellos son guajiros.

De ahi que la administracién interna del

territorio malfuncione bajo una legisla-
cién nacional poco operativa y la vieja
ley guajira latente realmente directiva
(Ver OLZA Jests: “La Guajira 1976”,
SIC No. 386, Junio 1976)

Su base econémica ha sido una pre-
caria ganaderia bovina y caprina. Es un
pueblo eséncialmente pastor. Su_ proble-
ma principal ha sido y sigue siendo el
agua. Diez meses de sequia absoluta (de
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CARRASQUERD

EL CENTRO DON BOSCO

Enero a Octubre) y dos meses de inunda-
ciones (Noviembre y Diciembre). Tierra
en si fertll y productiva bajo la sola con-
dicién de racionalizar el agua, Tarea nada
ficil para la poblacién, pero factible para
un gobierno con conciencia de sus mino-
rias regionales. En la actualidad la econo-
mia regional estd controlada por un pe-
quefio grupo de grandes hacendados con
sede en la ciudad de Maracaibo. Son co-

-mo divisiones feudales internas, ya que

la mayor(a de sus trabajadores son colom-
bianos indocumentados que apenas pue-
den salir de la hacienda. Los beneficios
econdmicos van a Maracaibo donde resi-
den sus duefios,. De ahi que Carrasquero y
los habitantes nativos apenas queden be-
neficiados ni laboral ni econdmicamente.
El pueblo guajiro vive extrafo en su pro-

_pia tierra.
Hemos descrito someramente esta -

parte de la regién guajira, con su centro
en Carrasquero, por encontrarse alld un

posible modelo para enfrentar el proble-

ma de nuestra realidad agraria y campesi-
na. Se trata del Centro Don Bosco, a 6 ki-
[6metros de Carrasquero, una unidad edu-

- cacional de prdctica agropecuaria con po-

sibilidades de fecundas proyecciones, Una

ALBERTO MICHEO

forma de solucidén concreta para una rea-
lidad regional concreta.

Cuando se oye hablar tanto de la
crisis agropecuaria nacional, de los ingen-
tes recursos invertidos en el sector, del
generalizado pesimismo ante los resulta-
dos, todo en gigantescos nimeros macroe-
condmicos, se responde también con ex-
plicaciones macrométricas: la absurda for-
ma de distribucién de la tierra, la falta de
cultura agricola del venezolano, la deso-
rientacién de la politica agraria nacional,
etc. Todo ello verdadero, pero abstraido
y alejado de las unidades reales, con sus
caracteristicas y problemas técnicos y hu-
manos concretos. Sin embargo el camino
de las soluciones reales tienen que partir
de experiencias valiosas realizadas en esas
unidades concretas. Su generalizacién
posterior —con las acomodaciones regio-
nales correspondientes— sefialard el paso
de la superacion del problema agropecua-
rio y campesino nacional. He aqui una de
esas unidades experimentadas como ‘va-
liosas,

El Centro Don Bosco consta de tres
unidades distintas:

* 1) La Escuela de Précticos Agrope-

cuarios;



2) El Centro Parroquial de Carras-
quero con sus iglesias anexas;

3) El Centro de asistencia al pueblo
guajiro de la sabana baja.

L.a Escuela agropecuaria ha sido la
base de irradiacién de los otros dos cen-
tros. De ahi que la tomemos como obje-
to principal de nuestra presentacion,

ANTECEDENTES HISTORICOS

Comenz6 a mediados de la década
pasada como un proyecto de la antigua
compafifa Shell de Venezuela, Era una
forma de evadir los impuestos obligato-
rios al INCE, haciendo con ese dinero al-
g0 que podria presentarse como su aporte
social al pafs. Realizan un triple contrato
entre: La Compariia Shell que se encarga-
ria de la orientacién y financiamiento; el
INCE que proporcionaria los grados aca-
démicos y los Padres Salesianos que ten-
drian a su cargo la administracién, la for-
macion y el funcionamiento.

Durante una década la Shell man-
tuvo econdmicamente la escuela con una
estricta orientacién:

1) Capacidad de 300 aprendices

provenientes de toda Venezuela;

2) Se les acreditaba el titulo de

CULTIVADOR especializado en
un solo producto y bajo condi-
ciones de riego para la macro-
produccién;

3) La formacién era totaimente

prdctica sin trabajo de aulas;

4) No interesa producir para el Cen-

tro. '

No hay duda que bajo el patrocinio
de la Shell se pusieron las bases que hicie-
ron posible el proyecto actual: consecu-
cién de 500 hectareas de terreno, la cons-
truccion de lagunas para controlar el agua,
instalaciones necesarias para el funciona-
miento, maquinaria, etc. Sin embargo se
resentia su excesiva insistencia en la for-
macién de monocultivadores y sélo bajo
sistema de riego. Pronto se noté la impo-
sibilidad de que los graduados pudieran
poner en prdctica sus conocimientos por
carencia de medios personales y una falta
de politica nacional a ello orientada,

En 1972 viene una crisis al parecer
definitiva. La Ley de.Reconversidn de los
bienes de la Industria Petrolera hace que
la Shell se retire del proyecto. EI Centro
queda sin financiamiento. Se alquilan sus
instalaciones a la Guardia Nacional que
prepara alld sus hombres para enfrentar el
candente problema fronterizo, Un buen
grupo de las actuales unidades fronterizas
pasaron por el Centro como preparacion
militar y de rudimentos agricolas. Sin em-
bargo, los Padres Salesianos no se resigna-
ron a perder la semilla con tanto trabajo
enterrada para aportar una solucién a la
region zuliana y guajira en particular. De

ah{ que en 1974 abren de nuevo la Escue-
la de formacién agropecuaria con nuevos
objetivos y contenido programdtico.

EL NUEVO MODELO
1. Regionalizacién y requisitos:

El mes de Octubre de 1976 se tuvo
el acto de graduacidn de los primeros 25
alumnos segun el nuevo modelo. Todos
de la regién- zuliana. Se‘titularon como
Prdcticos Agropecuarios. EI Sefor Minis-
tro de Agricultura y Cria quiso firmar
personalmente los diplomas, Habian cum-
plido los requisitos escolares: dos afios de
aprendizaje agropecuario —en una combi-
nacién paritaria de trabajo de aula y de
campo— para los que ingresan con sexto
grado; tres afos para los que ingresan con
tercer grado. Estos completan su sexto
grado en un sistema intensivo mientras
aprenden la prdctica agropecuaria. No se
admiten alumnos que no tengan el tercer
grado con la finalidad de potenciar las es-
cuelas rurales unitarias existentes en [a re-
gién!

El plan estd orientado exclusiva-
mente a muchachos de la region zuliana
con especial preferencia a los guajiros, En
la actualidad constituyen un 30% del to-
tal de 150 alumnos. Para 1977 se espera
que suban a un total dé 200 alumnos con
un 50% de guajiros. Ellos tienen preferen-
cia en las inscripciones. El problema de
integracién no es nada ficil de resolver.
Euquerio Godoy, antiguo alumno de la
Escuela y actualmente lider cooperativis-
ta, hablaba en términos realisticos del
problema del grupo guajiro en la Escuela:
“Nos entendiamos con cierta dificultad
en la vida diaria. No se entendian sobre

todo con los maracuchos, Estos eran -de-
masiado rocheleros con los guajiros. Les
echaban mucha broma. Y los guajiros se
calentaban y se retiraban”.

Los Padres Salesianos estdn muy
conscientes de ese problema y dado su
especial interés en promocionar al pue-
blo en medio del cual estd instalado el
Centro, quieren hacer mayoritario al gru-
po guajiro, Mientras tanto buscan medios
que ayuden a'esa integracion, Para ello
antes de la inscripcién definitiva hacen un
cursillo de 15 dias a base del sistema de
dindmica de grupos. A continuacidn vuel-
ven a sus casas para que lo piensen duran-
te una semana. Después se formalizan las
inscripciones. Una vez en la marcha de la
escuela han encontrado otro recurso que
ha dado buenos resultados: se les permite
juntarse a todos los guajiros en el taller
de tapiceria tipicamente guajira que tiene
el Centro. Alli comparten durante unas
horas sus problemas en su propia lengua
nativa y se ayudan mutuamente. De all{
salen muy animados a seguir adelante.
Durante el afo que se instaurd el experi-

smento no se retird ningln guajiro.
2. Plan de estudio y financiamiento.

Son cuatro horas de aula para dar
contenido. cientifico y humano a las otras
cuatro horas diarias de prdctica de campo.
El aprendizaje estd orientado a la produc-
¢ién tanto como método pedagdgico co-
mo para tender a una autosuficiencia eco-
ndémica de! Centro. Actualmente se finan-
cia enun 30%. El 70%restante depende de
la ley de subsidios escolares y de ayudas
de organismos gubernamentales o priva-
dos. Su lema pedagdgico ideal es: “Ense-
far para producir y producir para ense-
far”, :

A lo largo de los dos o tres anos
—segun los casos— todos aprenden la pro-
duccién completa de los siguientes ren-
glones: Horticultura, Avicultura, Cunicul-
tura, Maquinaria, Fruticultura, Vivero,
Ovinos y caprinos, Cereales, Bananos, Ga-
naderia, Pastos, Porcinotecnia, Oleagino-
sas y Piscicultura,

El Plan de estudios ha recibido
grandes elogios de altas personalidades del
gobierno. La presencia personal del Minis-
tro de Agricultura en la primera gradua-
¢ién y su empefo por firmar los diplomas
es una prueba de ello, Lo mismo se puede
decir del Ministerio de Educacion, de la
Gobernacidn estatal, del IAN, etc. Incluso
han aportado financieramente a necesida-
des concretas del Centro. Sin embargo, la
Escuela no tiene reconocimiento oficial..,

Aqui nos encontramos con una de
esas incongruencias de nuestra realidad
venezolana, Aprobaciones a titulo perso-
nal de altos personeros del gobierno que
no cristalizan en un reconocimiento y res-
paldo estructural, De ahi"que un proyecto
con capacidad de ser la base de solucién a
un problema nacional viva de la mendici-
dad y de la buena voluntad de funciona-
rios de turno. Las razones de esta incon-
gruencia son mditiples; unas manifiestas
y otras latentes, Es importante que expli-
citemos algunas:

" Ante todo estd la descoordinacién
del sector educativo oficial, Las Escuelas
Agricolas no dependen del Ministerio de
Educacién, sino del de Agricultura y Cria.
No ha habido forma de unificacién. Los
programas han cambiado con los cambios
de gobierno. Las escuelas-granja —que no
funcionaban— fueron transformadas en
bachillerato diversificado en la (ditima
etapa de AD. Ahora el mismo Presidente
de la Repdblica acusa a estas escuelas de
“bachillerismo’” en su discurso de gradua-
cién de peritos agricolas en Naguanagua,
también patrocinados por los Padres Sa-
lesianos, Recomendd la multiplicacidn de
su sistema préctico y aterrizado para lo
cual ofrecié ayuda econémica; al parecer
también a titulo personal. Ante tales ma-
nifestaciones cualquiera se pregunta: ¢si
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esto es asi, por qué el gobierno no toma
como politica general el convertir ‘todas
las escuelas rurales, que funcionan con
un absurdo pensum urbano, en escuelas
de este tipo prdctico?

" De hecho han habido y hay escuelas-
granja oficiales con muy buena orienta-
cién. Sin embargo, no funcionan. (Qué
pasa? Es que.no basta la buena.idea para
que un proyecto funcione. Hace falta la
adaptacién total’de maestros y directores
al medio rural, valorar y vivir sus proble-
mds y cultura. Y ello presupone una au-
téntica vocacién de servicio. No basta el
titulo académico. Mucho menos el con-
siderar su profesién como un simple me-
dio de vida, por mds legitimo que ello
sea, Y por desgracia, esta vocacién de ser-
vicio no encaja con la propaganda arribis-
ta-consumista de nuestro momento nacio-
nal; ni es la mistica el fondo directivo del
gremio docente oficial. Con notables ex-
cepciones, por supuesto.

Se explica también esa incongruen-
cia por esa tradicional celotipia oficial a
todo aporte de procedencia eclesidstica.
Persiste la vieja tesis de que toda accién
oficializable tiene que partir de organis-
mos del Estado. Y todos sabemos que en
la prdctica el Estado funciona a través del
gobierno y el gobierno a través de un par-
tido politico dominante. En este contex-
to toda iniciativa que no se origine en el
partido proviene de la oposicidn; por tan-
to es‘inadmisible. De ahi que la Iglesia
que nunca podrd identificarse con ningdn
partido politico y ser un organismo capaz
de hacerle sombra con su dedicacién al
mundo socidl, sea considerada por los po-
Iiticos como un organismo de oposicién;

_légicamente tienen dificultad en oficiali-

zar sus aportes. El politiquerismo esencial
de nuestro sistema de funcionamiento na-
cional ahoga muchas posibles vias de solu-
cién a sus propios problemas.

LA SABANA GUAJIRA

Una unidad educacional que quiera
ser factor relevante en una comunidad no

puede vivir al margen de sus problemas.™

Por ello el Centro Don Bosco tiene su
irradiacién a la comunidad guajira, no so-
lamente como iugar de reclutamiento de
candidatos, sino como respuesta a sus
graves necesidades. Sin quitar valor a los
mdltiples programas pastorales y huma-
nos de la comunidad que circunda al Cen-
tro, queremos destacar la proyeccién a la
“Sabana Guajira” o “Guajira baja”. Des-
taca en él la presencia continua e incondi-
cional de un hombre a dedicacién exclusi-
va e incondicional: el P. Johler. "

- Su objetivo programdtico lo mani-
fiesta con una expresién muy en boga:
“Una-pastoral de liberacién del guajiro”.
Esta expresion ha sido interpretada como
una generalizacion inoperante. Su valor
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tedrico adquiere realidad si se encarna en
la situacion concreta de cada grupo huma-
no, y saca de alli los pasos reales de libe-
racién. E| contenido real de ese objetivo
lo expresa asi: "*Aqui, en esta parte de la
Guajira liberacion significa: ayudarles a
salir de la miseria humana; organizarlos y
capacitarlos para que sepan expresar y
presentar sus problemas; todo ello de lo
que ellos mismos deciden a partir de su
propia cultura y valoraciones humanas y
religiosas”. Para ello ha puesto en funcio-
namiento una auténtica organizacidn ger-
mana, Apunta que los guajiros resisten
‘menos que los criollos los requisitos
estrictos de una organizacion.

Abarca 32 caserios indigenas. Cada
caserio tiene un representante escogido
por ellos mismos y todos ellos forman el
Grupo de Promotores. Se reunen una vez
al mes y discuten bajo la siguiente agen-
da: :

a) Necesidades prioritarias valora-

das por ellos; ~ -

b) Objetivos de la accién que inten-

tan cumplir;

c) Programaci6n del trabajo;

d) Revisién de la actuacién.

Uno de los trabajos sistemadticos de
estos promotores y de .otros animadores .
de la comunidad consiste en la visista se-
manal a las 15 escuelas existentes en la ju-
risdiccion. Su preparaciéon se logra a
través de las reuniones mensuales y de
cursos internos organizados en el Centro,
o en la parroquia principal o en las mis-
mas capillas diseminadas en la regién.
Uno de los frutos de su trabajo hasido la
formacién de nueve clubes juveniles afilia-
dos a la organizacién nacional CESAP que
tiene su Centro de formacién y encuen-
tros en Pozo de Rosas (San Pedro de los
Altos). Asisten con participacién activa
en los encuentros nacionales y regionales,

Sin embargo su preocupacién y ac- -
cién principal consiste en enfrentar el
problema estructuralmente presente: el
agua. Diez meses de sequia absoluta hace
que sea germen de infinidad de proble-
mas: alimenticios, sanitarios y miseria ge-
neralizada. La realidad es que el agua lim-
pia se encuentra a 10 metros de profun-
didad. Con su. propio trabajo han logra-
do construir 6 pozos con una bomba ma-
nual. EI material cuesta Bs. 2.000. Que-
dan 26 caserios sin bomba. El P, Johler
carece de toda ayuda oficial, eclesial o
privada. Ha ensayado diversos métodos
para conseguir fondos. Fue fotdgrafo y
taxista nocturno en Maracaibo después
de su trabajo diario. A nada llegaba con
ello. Ahora depende de una tapiceria lle
vada por jovenes guajiros cuyas ventas le
proporcionana algin ingreso permanente.,

En el extremo opuesto, del proble-
ma de la sequia se encuentran los dos
meses de inundaciones. Durante ellos vive

practicamente en una pequefia lancha
acompafado de sus promotores y anima-
dores guajiros. En la Gltima terrible inun-

dacién visitd rancho por rancho 610 fami-

lias. Tres lanchas oficiales empezaron a
ayudarle en el momento de mayor emer-
gencia, Una de ellas se hundid con la pér-
dida de un soldado. Las otras dos se reti-
raron dejandolo solo. Estas lanchas oficia-
les fueron las que aparecieron en los noti- -
ciarios de televisidn. A pesar de ellos esta-
ba agradecido a la Gobernacidn, a la Ban-
da Ciudadana y a la Parroquia alemana de
Caracas por las 10 toneladas de viveres
que pudo repartir.

REPERCUSIONES DEL CENTRO

Quien observa con cierta profundi-
dad la realidad guajira, la existencia mis-
ma del Centro Don Bosco es ya de por si
como un milagro. Sus instalaciones, su vi-
da como centro de encuentro indigena,
sus lagunas, sus campos cultivados, la or-
ganizacion y funcionamiento productivo
de las diversas especies ganaderas, el uso
de maquinaria, etc., constituyen algo mds
que una esperanza utdpica. Pero por en-
cima de ello la existencia del Centro ha .
impulsado carreteras, el uso de riego en

los cultivos, Centros de Asistencia Social, = -

trabajo para unas 50 familias de la regidn,
etc. Es efecto de una docena de Padres

Salesianos, dos docenas de peritos agrico-

las bien organizados, 50 obreros agricolas
y 200 muchachos en periodo de aprendi-
zaje a través de la accion productiva.

, De todas maneras el Centro Don
Bosco no puede abarcar el dltimo paso
indispensable para el desarrolo equilibra-
do de la region. Es el problema estructu-
ral de la tenencia de la tierra, Si el gobier-
no tomara en serio la formacién de em-
presas campesinas a base de proporcionar
tierras y asistencia crediticia a los mucha-
chos preparados en el Centro, se supera-_
rian muchas de las dificultades y fracasos
del proyecto de Reforma Agraria. Y si es-
te sistema de preparacién previa de los
beneficiarios de la Reforma Agraria se ge-

‘neralizara a todo el sector rural, Venezue-

la podria ser testigo de un auténtico cam-
bio estructural en el campo. El Centro
Don Bosco es un reto a los politicos vene-
zolanos que tienen poder y deber de to-
mar decisiones. Para ello tendrian que re-
legar a lugares muy secundarios sus intere-
ses partidistas y sectarios.

De lo contrario, como por desgracia
parece que seguirdn las cosas, hombres he-
réicos como Frisso, Farina, Johler y tan-
tos otros que los acompafan, dejardn jiro-
nes de su vida en un trabajo estructural-
mente solitario y anénimo; y lo que es
peor aln, agradecidos en su bondad a los
organismos de poder por las migajas que
han recibido de limosna caidas de’la su-
culenta mesa venezolana.
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